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Decreto n. 13

Ai docenti interessati
Al D.S.G.A.
All’Albo-Amministrazione trasparente

OGGETTO: Decreto di costituzione del Nucleo Interno di Valutazione (N.I.V.) — as.
2025/2026.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Nota 39343 del 27 settembre 2024 - Sistema Nazionale di Valutazione con la quale si forniscono
alcune indicazioni operative sia per I’aggiornamento annuale dei documenti strategici delle istituzioni
scolastiche per il triennio 2022-2025 sia per la predisposizione del PTOF triennio 2025-2028;
VISTO il D.P.R. n. 80/2013 Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di istruzione e
formazione;
VISTO I’art. 25 del D.Lgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;
VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;
VISTO il Decreto Legislativo n. 59/1998 “Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi d'istituto delle
istituzioni scolastiche autonome, a norma dell'art.21, ¢.16, della legge 15 marzo 1997, n.59;
CONSIDERATO che il NIV dovra operare in stretto contatto con la dirigenza e che deve avere una visione
costantemente aggiornata del sistema;
PRESO ATTO che al NIV sono da attribuire funzioni rilevanti in ordine ai processi di autovalutazione
dell’Istituzione scolastica, alla compilazione del RAV, alla programmazione delle azioni di miglioramento
della scuola, al monitoraggio e valutazione del PTOF e alla Rendicontazione Sociale;
TENUTO CONTO del D.M. 47 del 12.03.2025 sul Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti
scolastici;
TENUTO CONTO dell’individuazione dei docenti componenti lo Staff del Dirigente per I’a.s. 2025/2026;
TENUTO CONTO delle Aree individuate dal Collegio per le Funzioni Strumentali e dell’individuazione
dei docenti atti a ricoprire tale incarico e le loro relative accettazioni formali;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa 2022-25 elaborato dal Collegio Docenti e deliberato dal
Consiglio d’Istituto,

DECRETA

la composizione del Nucleo Interno di Valutazione (N.I.V.) dell’Istituzione Scolastica per 1’anno scolastico
2025/2026, come gruppo di lavoro ai sensi del D.M. 47 del 12.03.2025, con i compiti e le funzioni previsti
dalla D.M. 18 settembre 2014, n. 11, dalla C.M. 21 ottobre 2014 n°47 e dalla Nota del MIUR del 1° settembre
2015, come di seguito composto:
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Prof.ssa Maria Dibello DIRIGENTE SCOLASTICO
Con funzioni di Presidente, direzione, promozione dei
processi e delle strategie di autovalutazione

Prof.ssa Rosa Orlando Primo collaboratore del DS
Ins.Valentina Caleprico Secondo collaboratore del DS
Ins. LEPORE Leonardo Funzione Strumentale Area 1+Area 2

Ins. CAMARDA Liliana Pasqua
Prof.ssa CITO lolanda

Ins. RECCHIA Katia Funzione Strumentale Area 3+Area 4
Ins. SALA Monica Filomena

Prof.ssa SEMERARO Vitalba

Ins. DIBELLO Mariantonietta Referente della Scuola dell’Infanzia
Ins. LATARTARA Giovanna Referenti GLI

Ins. INTESA Anna
Prof.ssa BONGIORNO Anna
Prof.ssa ORLANDO Rosa

I1 Nucleo di Valutazione, in carica per 1’anno scolastico 2025/26, sara presieduto dalla Dirigente Scolastica

o0 da un suo delegato. Il Nucleo, pur costantemente sotto la supervisione del Dirigente scolastico, organizza

in modo autonomo i suoi lavori.

Si ritiene che le funzioni del NIV, in ogni caso specificamente definite dalle norme citate in premessa, si

esplicano nel monitoraggio e nella verifica delle aree previste dal RAV e, nel dettaglio, nei seguenti punti:
«» aggiornamento annuale del P.T.O.F a.s. 2025-2026, ed elaborazione del P.T.O.F. per il triennio 2025-

2028;

analisi del contesto socio-culturale in cui opera I’Istituto;

stesura e/o aggiornamento del Rapporto di Autovalutazione (RAV) e del Piano di Miglioramento

(PdM);

< attuazione delle azioni previste dal PdM al fine di attivare le necessarie azioni preventive e/o
correttive;

«» esiti degli studenti nelle prove INVALSI e nelle prove parallele;

< monitoraggio dei processi relativi alla continuita e all’orientamento;

« analisi esiti degli studenti;

« individuazione dei dati che siano riconducibili ai seguenti settori: soddisfazione utenti, didattica,
gestione/organizzazione dei percorsi attivati; elaborazione e somministrazione questionari di
customer satisfaction a docenti, genitori e personale A.T.A,;

coordinamento, monitoraggio e somministrazione dei test di autovalutazione d’Istituto in funzione di
verifica, correzione e sviluppo delle scelte del POF;
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<+ gestione delle attivita di monitoraggio e valutazione del POF;

< promozione e condivisione di buone prassi sviluppate all’interno di differenti aree e plessi
dell’organizzazione scolastica.

< redazione della Rendicontazione sociale;

« mappa delle alleanze educative territoriali e loro stato di attuazione per il coinvolgimento dell’utenza
e del territorio nei processi educativi attivati dalla scuola in funzione dell’attuazione del PTOF.;

< definizione delle priorita di miglioramento in coerenza con 1’autovalutazione effettuata nelle aree

degli Esiti del RAV;

% progettazione e realizzazione di iniziative volte a migliorare i risultati nelle prove standardizzate;

< creazione di forme di monitoraggio del raggiungimento degli obiettivi di miglioramento e
rendicontazione dei risultati raggiunti.

I componenti scolastici del N.IV. si impegnano a svolgere i suddetti compiti nell’ambito degli incarichi di
cui sono gia destinatari.
La pubblicazione del presente decreto sul sito dell’Istituto ha valore di notifica ai singoli componenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Maria Dibello

MARIA DIBELLO
11.12.2025 14:59:35
GMT+01:00
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